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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания (далее – Программа воспитания) 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

МКОУ «Талицкая  СОШ № 4»  – является обязательной частью АООП УО, 

определяющая содержание организуемой деятельности школьников, 

направленной на решение проблем их гармоничного вхождения в социальный 

мир и налаживание ответственных взаимоотношений с окружающими 

людьми. Программа призвана обеспечить достижение учащимися с ОВЗ 

личностных результатов, указанных в ФГОС: 

 формирование у обучающихся основ российской идентичности;  

 готовности обучающихся к саморазвитию; 

 мотивацию к познанию и обучению; 

 сформированность ценностных установок и социально значимых 

качеств личности; 

 их активное участие в социально-значимой деятельности. 

        Программа разработана на основе: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№996- р); 

- Плана мероприятий по реализации Стратегии развития воспитания в 

РФ в 2021–2025 гг. (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р); 

- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

- Приказа министерства образования и науки РФ от 19.12.2014г. № 1599 

«Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями)»; 

- Приказа министерства просвещения РФ от 24 ноября2022г.№1026«Об 

утверждении федеральной адаптированной основной общеобразовательной 

программы обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями); 

- Устава МКОУ «Талицкая  СОШ № 4». 
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1.1. Особенности организуемого воспитательного процесса 

В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» 

воспитание рассматривается как ориентированное создание условий для 

развития и духовно-целостной ориентации обучающихся на основе 

общечеловеческих и отечественных ценностей, оказание помощи в жизненном 

самоопределении, нравственном, гражданском и профессиональном 

становлении. Это особенно актуально при рассмотрении вопроса об 

организации воспитательной работы с обучающимися с умственной 

отсталостью, так как для эффективной их реализации необходимы 

специальные технологии, методики воспитательного воздействия. Воспитание 

– процесс взаимодействия педагогов и обучающихся по созданию 

коррекционно - развивающей среды, которая и будет стимулировать 

деятельность обучающихся к освоению и усвоению социально-культурных 

ценностей общества и развитию механизмов продуктивной обработки 

информации, способствующих самоактуализации и социальной реабилитации 

личности. 

В центре программы воспитания, в соответствии с ФГОС образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), 

находится личностное развитие обучающихся, формирование у них 

доступных для понимания знаний о различных аспектах развития России и 

мира, что обеспечивает овладение комплексом социальных (жизненных) 

компетенций, необходимых для достижения основной цели современного 

образования–введения обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) в культуру, овладение ими 

социокультурным опытом. Принципы и подходы к формированию 

адаптированной основной общеобразовательной программы образования 

обучающихся с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями).  

В основу разработки АООП для обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) заложены   дифференцирован

ный и деятельностный подходы. 

Дифференцированный подход к построению АООП для обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) предполагает 

учет их особых образовательных потребностей, которые проявляются в 

неоднородности возможностей освоения содержания образования. Это 

обусловливает необходимость создания разных вариантов образовательной 

программы, в том числе и на основе индивидуального учебного плана. 

Применение дифференцированного подхода к созданию образовательных 

программ обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя 
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обучающимся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

возможность реализовать индивидуальный потенциал развития. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях 

отечественной психологической науки, раскрывающих основные 

закономерности и структуру образования с учетом специфики развития 

личности обучающегося с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями). Деятельностный подход в образовании строится на признании 

того, что развитие личности обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) школьного возраста определяется 

характером организации доступной им деятельности (предметно-

практической и учебной). Основным средством реализации деятельностного 

подхода в образовании является обучение как процесс организации 

познавательной и предметно-практической деятельности обучающихся, 

обеспечивающий овладение ими содержанием образования. Реализация 

деятельностного подхода обеспечивает: 

- придание результатам образования социально и личностно значимого 

характера; 

- прочное усвоение обучающимися знаний и опыта разнообразной 

деятельности и поведения, возможность их самостоятельного продвижения в 

изучаемых образовательных областях; 

-существенное повышение мотивации и интереса к учению, 

приобретению нового опыта деятельности и поведения; 

-обеспечение условий для общекультурного и личностного развития на 

основе формирования базовых учебных действий, которые обеспечивают не 

только успешное усвоение некоторых элементов системы научных знаний, 

умений и навыков (академических результатов), но и прежде всего жизненной 

компетенции, составляющей основу социальной успешности. В основу 

формирования АООП образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) положены следующие принципы 

воспитательной работы, используемые в учреждении; 

- культура взаимного уважения, неукоснительное соблюдение прав всех 

участников воспитательной работы, прав семьи, воспитывающей 

обучающегося с ОВЗ и инвалидностью, самого обучающегося, 

педагогических работников, соблюдения конфиденциальности информации 

об обучающемся и его семье; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогических 

работников; 
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- здоровьесбережение как ключевой принцип воспитательной работы, 

развитие и укрепление ценности здоровья, здорового образа жизни; 

- понимание обучающимся собственных возможностей; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

образовательной организации детско-взрослых общностей, которые бы 

объединяли обучающихся и педагогических работников яркими 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел, образовательных событий, 

мероприятий, включающих обучающихся и педагогических работников как 

предмета совместной заботы; 

- последовательное дозированное вовлечение семьи обучающегося, 

включая братьев и сестер, в систему ценностно-окрашенных, личностно 

значимых общих дел, событий, мероприятий; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитательной 

работы как условия; 

- поддержка максимально возможной самостоятельности обучающегося, 

способностей опираться на собственные знания и умения; бытовая и 

социальная компетентность (в соответствии с реальным уровнем 

возможностей). 

Воспитательная среда – это совокупность обстоятельств, многообразие 

человеческих взаимоотношений и материальных объектов, несущие в себе 

воспитательные функции, целенаправленно, организованно и систематически 

влияющие на личностное развитие обучающихся. Структуру воспитательной 

среды МКОУ «Талицкая  СОШ № 4» следует понимать, как совокупность 

предметно пространственного, поведенческого, событийного и 

информационно культурного окружения. 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «МКОУ 

«Талицкая  СОШ № 4» именуемое в дальнейшем «Учреждение», расположено 

по адресу: Свердловская область, город Талица, улица Калинина, 6.  

Учреждение реализует адаптированные основные общеобразовательные 

программы образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) и дополнительные общеобразовательные 

программы. Средняя численность обучающихся составляет около 108 человек, 

9 классов комплектов.  

Численность педагогического коллектива –24 человек:  

Директор -1, заместители директора -3, педагог-психолог-1, дефектолог-

1, логопед-1, социальный педагог-1, учителей-16, педагог-библиотекарь-1, 

педагог- организатор -1.  
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Кадровый потенциал, материально-техническая база создают 

возможности для совершенствования школьной системы воспитания в 

соответствии с интересами и потребностями обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. Воспитательная среда школы характеризуется 

большим разнообразием детских объединений, функционирующих на ее 

основе. В учреждении работают спортивный клуб и школьный театр. Занятия 

ведут педагогические работники. В школе проводятся внеурочные занятия.  

Таким образом, в детских объединениях задействовано 100 % 

обучающихся школы («Орлята России», «Юнармейские отряды, ДЮП, ЮИД, 

Школьный туристический клуб «Эколята», «Движение первых»).  

Библиотека в учреждении – это особая среда воспитания культуры 

личности обучающегося. Приобщая ребенка к чтению, школьная библиотека 

не только открывает путь к одному из важных источников информации. 

Школьный библиотекарь применяет различные формы работы с педагогами и 

учащимися: 

1) проведение библиографических обзоров новинок детской и 

методической литературы; 

2) проведение круглых столов с участием учителей, родителей по 

тематике «Читающие дети – залог будущего»; 

3) ознакомление детей с иллюстраторами детских книг; проведение 

конкурса на лучшие иллюстрации детей к известным книгам. Оформление 

выставки работ; 

4) проведение викторин, конкурсов по прочитанным произведениям 

среди учащихся школы; 

Содержание работы школьной библиотеки строится с учетом возрастных 

и психологических особенностей школьников, предусматривая 

целенаправленную и систематическую работу по обогащению учащихся 

духовным опытом, развитию творческих способностей и формированию 

нравственных ценностей. 

Работа классных руководителей по организации воспитательной среды, 

регулярное проведение совещаний, семинаров, конференций и пр. с целью 

более качественного уровня организации воспитательной среды в 

образовательном учреждении. 

Наряду с органами педагогического и родительского комитета, в школе 

организован Совет ученического самоуправление. В повседневной 

деятельности самоуправление учащихся проявляется в планировании 

деятельности своего коллектива, организации этой деятельности, в анализе 

работы, подведении итогов сделанного и принятии решений. Его работу 

организует социальный педагог, применяя разнообразные формы и методы 
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работы. 

В школе организована работа родительского комитета. Цель его – 

активное содействие управлению школой, оказание помощи школе в 

достижении высокого качества воспитания и обучения детей. Школьный 

родительский комитет: 

1) планирует свою работу и организует выполнение намеченных планов; 

2) оказывает помощь в организации и принимает участие в мероприятиях, 

проводимых школой (концерты, праздники, выездные воспитательные 

события и т.д.). 

3) изучает общественное мнение и потребности родителей; 

4) содействует выполнению решений, принятых на общешкольным 

родительском собрании; 

Дистанционные формы воспитательной работы важны и используются 

не только во время вынужденной изоляции от школы, но и для вовлечении в 

целенаправленный воспитательный процесс обучающихся на дому, 

находящихся на длительном лечении и других групп, нуждающихся в особом 

внимании. Социальные сети, в которых осуществляется неформальное 

общение между учениками, их родителями, присутствуют в жизни школы и 

класса. Это позволяет обучающимся знакомиться с сетевым этикетом, 

самостоятельно и с помощью педагога повышать свой уровень цифровой 

грамотности. Один из способов объединить класс во время дистанционного 

обучения — создание общего творческого продукта, например, газеты или 

видеоролика. Каждый обучающийся выполняет какую-либо небольшую часть, 

при этом советуясь и обсуждая свою работу с другими, в итоге получается 

большое дело. В рамках дистанционного обучения с обучающимися 

организуют совместный просмотр видеофильмов с последующим 

обсуждением, выходы в виртуальный музей с обменом эмоциями после 

посещения, выставки творческих работ одноклассников, конкурсы и многое 

другое. Никто не отменял и личные беседы, разговоры, работу в небольших 

творческих группах. 

В школе созданы необходимые предметно-пространственное, 

событийное и информационно-культурное окружения для развития 

воспитательной среды. Основными традициями воспитания в 

образовательной организации являются следующие: 

- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и 

большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов 
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и школьников; 

- создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

участника). 

- ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- явление ключевой фигурой воспитания в школе классного 

руководителя, реализующего по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую функции. За много лет 

существования учреждения сложились свои школьные традиции, которые 

целесообразнее рассматривать как «обычаи, порядки, правила поведения, 

прочно установившиеся в школе, оберегаемые коллективом». Обычно 

выделяют два типа школьных традиций: большие и малые. 

Большие традиции носят общественный характер, это важные массовые 

события. Жизнь школы насыщена праздниками и мероприятиями. Ежегодно, 

очень ярко проводятся такие мероприятия как: 

Сентябрь: «День Знаний» 

Октябрь: «День пожилых людей», «ДеньУчителя»   

Ноябрь: «День Матери» 

Декабрь: «Новый год» 

Февраль: «День защитника Отечества», «Смотр строя и песни» 

Март: «Международный женский день» 

Апрель: «Гагаринский урок», «День пожарной охраны» 

Май: «День Победы», «Прощание с начальной школой», «Праздник 

последнего звонка» 

Малые традиции – это будничные повседневные дела. Эти традиции 

незаметны для постороннего глаза, их можно назвать «традициями 

микроклимата». Воспитательный потенциал малых традиций заключается в 

том, что они учат поддерживать установленный порядок, вырабатывая 

устойчивые привычки поведения. Приоритетным направлением в 

воспитательной работе считается трудовое воспитание. Традиционным в 

школе стали регулярные трудовые десанты по приведению в порядок 

пришкольной территории. Весь школьный двор поделен на участки и за 

каждым классом закреплена определенная территория. 

Ключевым моментом воспитательной системы в школе являются 

модельные события, участие в которых обеспечивает каждому обучающемуся 

точку приложения своих знаний, способностей и навыков творчества. 

Традиции, сложившиеся в школе, являются эмоциональными событиями, 
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воспитывающими у обучающихся чувство гордости за свои творческие 

достижения, осознание важности своего персонального вклада в достижения 

школы, понимание перспектив своего личностного развития. 

 

1.2. Цель и задачи воспитания 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой 

российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и 

будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

российского народа. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых 

для нашего общества ценностях (семья, труд, отечество, природа, мир, знания, 

культура, здоровье, человек), общая цель воспитания в школе – личностное 

развитие школьников, проявляющееся: 

1.) в усвоении обучающимися знаний основных норм, которые 

общество выработало на основе этих ценностей (т.е. в усвоении ими социально 

значимых знаний); 

2.) в развитии позитивного отношения к этим общественным 

ценностям (т.е. в развитии их социально значимых отношений); 

3.) приобретение обучающимися соответствующего этим ценностям 

опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на 

практике (т.е. в приобретении ими опыта осуществления социально значимых 

дел). Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить целевые приоритеты. В 

воспитании обучающихся 5-8 классов таким приоритетом является создание 

благоприятных условий для развития социально значимых отношений 

школьников и прежде всего, ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 

предками и которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее 

существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны 

человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию 
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крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем 

и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию 

ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, 

музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимо-поддерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, 

обучающихся на ступени основного общего образования, связано с 

особенностями детей подросткового возраста: с их стремлением утвердить 

себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В 

этом возрасте особую значимость для детей приобретает становление их 

собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. 

Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально 

значимых отношений школьников. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников способствует 

решение следующих основных задач: 

1.) реализовывать воспитательные возможности общешкольных    ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе; 

2.) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

школы; 

3.) вовлекать школьников в кружки, клубы и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, 

реализовывать их воспитательные возможности; 

4.) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися; 

5.) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на 

уровне школы, так и на уровне классных сообществ; 
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6.) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; 

7.) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и 

реализовывать их воспитательный потенциал; 

8.) организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

9.) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать  

ее воспитательные возможности; 

10.) организовать работу с семьями школьников, их родителями (законными 

представителями), направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей. 

11.) организовать работу по совершенствованию и укреплению системы 

профилактики по предупреждению асоциального поведения и 

правонарушений обучающихся, формирования культуры здоровья и 

здорового образа жизни, формирования негативного отношения к социальным 

порокам: алкоголизма, курение, наркомания, ПАВ и другим видам 

зависимостей; 

12.) максимально использовать воспитательные возможности коррекционных 

и коррекционно-развивающих занятий, 

13.) последовательно вовлекать специалистов коррекционного профиля и 

педагогических работников сопровождения в обсуждение воспитательных 

задач и способов их решения; 

14.) развивать взаимодействие между педагогическими работниками и 

последовательность в решении воспитательных задач; 

15.) развивать внутришкольные системы наставничества, тьюторства, 

опираясь на традиции образовательной организации и требования 

профессионального стандарта. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что 

станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения 

школьников. 

 

1.3. Планируемые (ожидаемые) результаты воспитания 

 

Результаты освоения с обучающимися с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) АООП оцениваются как итоговые на 

момент завершения образования. 

Освоение обучающимися АООП предполагает достижение ими двух 

видов результатов: личностных и предметных. 

В структуре планируемых результатов ведущее место принадлежит 

личностным результатам, поскольку именно они обеспечивают овладение 

комплексом социальных (жизненных) компетенций, необходимых для 
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достижения основной цели современного образования - введения 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

в культуру, овладение ими социокультурным опытом. 

Личностные результаты освоения АООП образования включают 

индивидуально-личностные качества и социальные (жизненные) 

компетенции обучающегося, социально значимые ценностные установки. 

- осознание себя как гражданина России;  

- формирование чувства гордости за свою Родину; воспитание 

уважительного отношения к иному мнению, истории и культуре других 

народов;  

- сформированность адекватных представлений собственных 

возможностях, о насущно необходимом жизнеобеспечении; 

овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и 

развивающемся мире; 

- овладение социально-бытовыми навыками, используемыми в 

повседневной жизни; 

- владение навыками коммуникации и принятыми нормами социального 

взаимодействия; 

- способность к осмыслению социального окружения, своего места в 

нем, принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 

- принятие и освоение социальной роли обучающегося, проявление 

социально значимых мотивов учебной деятельности; 

- сформированность навыков сотрудничества с взрослыми и 

сверстниками в разных социальных ситуациях; 

- воспитание эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

- развитие этических чувств, проявление доброжелательности, 

эмоциональнонравственной отзывчивости и взаимопомощи, проявление 

сопереживания к чувствам других людей; 

- сформированность установки на безопасный, здоровый образ жизни, 

наличие мотивации к творческому труду, работе на результат, бережному 

отношению к материальным и духовным ценностям; 

- проявление готовности к самостоятельной жизни. 
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1.4. Виды, формы и содержание деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

Модуль «Классное руководство» : в контексте воспитательной работы 

с классом. 

Классный руководитель (воспитатель, тьютор): организует работу по 

созданию коллектива (группы): 

- осуществляет индивидуальную воспитательную работу с 

обучающимися;  

- взаимодействует с педагогическими работниками специалистами 

коррекционно-развивающего профиля, педагогами дополнительного 

образования, работающими с обучающимися данного класса (группы); 

- выносит проблемные ситуации в рамках воспитательной работы на 

обсуждение психолого-педагогического консилиума образовательной 

организации; 

- включает в совместную воспитательную работу родителей (законных 

представителей) обучающихся; корректно привлекает братьев и сестер 

обучающегося при подготовке открытых мероприятий, образовательных 

событий и иных значимых мероприятий; 

- совместно с администрацией образовательной организации планирует 

взаимодействие с внешними партнерами, а также с родительскими 

сообществами и объединениями лиц с инвалидностью. 

На уровне воспитательной работы с классом (группой): 

- инициирование и поддержка участия класса (группы) в общешкольных 

ключевых делах и событиях, оказание необходимой помощи обучающимся в 

их подготовке, проведении и анализе; 

- организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающегося совместных дел с другими обучающимися его класса: 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно- 

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие, с одной стороны, 

- вовлечь в них обучающихся с разным уровнем потребностей и тем 

самым дать им возможность самореализоваться в них, 

-установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися 

класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе; 

- проведение циклов классных часов как плодотворного и доверительного 

общения педагогического работника и обучающихся, основанного на 
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принципах уважительного отношения к личности обучающегося, его 

интересов и склонностей, поддержки активной позиции каждого 

обучающегося в беседе, предоставления им возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды 

для общения; 

- походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и 

родителями (законными представителями); празднования в классе (группе) 

дней рождения обучающихся, включающие в себя подготовленные 

ученическими микро группами поздравления, микро мероприятия, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни 

класса на доступном ему уровне. – выработка правил класса (группы), 

помогающих обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в образовательнойее реализации организации; 

- развитие и поддержка взаимопомощи обучающихся как в вопросах 

самообслуживания, так и в решении учебно-развивающих и воспитательных 

задач; развитие внутриклассного наставничества и тьюторства. 

На уровне индивидуальной воспитательной работы с 

обучающимися: 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

(группы) через наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

обучающегося в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогическим работником беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями (законными представителями) 

обучающихся, с другими педагогическими работниками и специалистами, 

работающими с обучающимися; 

- поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных 

проблем и задач (налаживание взаимоотношений с одноклассниками 

или взрослыми, выбор профессии и дальнейшего трудоустройства, 

успеваемость), когда каждая проблема преобразуется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются 

решить; 

- индивидуальная работа с обучающимися класса (группы), 

направленная на формирование их личных портфолио, в которых 

обучающиеся не просто фиксируют свои достижения, но и входе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года вместе анализируют свои успехи 

и неудачи; 
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- коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его 

родителями (законными представителями), с другими обучающимися 

класса(группы); через включение в тренинги общения; через предложение 

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе (группе). 

Взаимодействие со специалистами, работающими с обучающимися 

класса (группы): 

- регулярные консультации классного руководителя с другими 

педагогическими работниками и специалистами коррекционно- развивающего 

профиля, направленные на формирование у них единства требований по 

ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и развитие культуры 

конструктивного разрешение конфликтов между педагогическими 

работниками и обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

- привлечение других педагогических работников и специалистов к 

участию во внутриклассных делах, дающих им возможность лучше узнавать 

и понимать обучающихся, их интересы, способности, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке; 

- привлечение других педагогических работников к участию в 

родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и 

воспитания обучающихся; 

- участие в работе психолого-педагогического консилиума. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

обучающихся или их законными представителями в рамках 

воспитательной работы: 

- регулярное информирование родителей (законных представителей) 

об успехах и проблемах в обучении их детей, о жизни класса (группы) в целом; 

- помощь родителям (законным представителям) обучающихся в 

регулировании отношений между ними, администрацией образовательной 

организации и другими педагогическими работниками и специалистами 

коррекционно-развивающего профиля; 

- организация родительских собраний, происходящих в разных 

формах (Круглый стол, дискуссия, деловая игра), с целью совместного 

обсуждения наиболее актуальных проблем воспитания обучающихся; 

- коммуникация с родительскими сообществами, участвующими в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания 

обучающихся; 

- привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению 

дел и мероприятий класса; 
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- организация на базе класса системы мероприятий (праздников, 

конкурсов, соревнований), направленных на развитие детско-взрослого 

сообщества. 

Модуль  «Школьный урок», реализация воспитательного потенциала, 

которого может включать следующую деятельность. 

Виды и формы деятельности на уровне воспитательной работы с 

группой обучающихся, объединенной в класс: 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, 

через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- применение на уроке соразмерных особым потребностям 

обучающихся и их реальным возможностям форм организации: дидактических 

материалов, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; 

работы в парах, которая помогает обучающимся получить опыт 

взаимодействия с другими обучающимися. Следует отметить, что особые 

образовательные потребности обучающихся с умственной отсталостью, а так 

же индивидуальные особенности, семейная ситуация напрямую влияют на 

выбор учителем образовательных технологий и методик урока. 

Воспитательный компонент проявляется, в первую очередь, не "набором" 

эффектных педагогических техник, а постепенным и последовательным 

введением того или иного принятого обучающимися и понятного 

обучающимся правила поведения на уроке, стиля коммуникации его 

участников, способности радоваться успехам других и признавать их, рабочей 

атмосферы урока, взаимного уважения между педагогом и обучающимися, 

искренней заинтересованностью педагогического работника в успехах 

обучающихся, оказания им поддержки, педагогической чуткостью и 

профессионализмом; 

- введение отдельных тем, способствующих формированию у 

обучающихся представлений о природных и социальных компонентах 

окружающего мира ("Финансовая грамотность", "Безопасное поведение в 

сети"); 

-привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией 

- инициирование обсуждения, высказывания обучающимися своего 

мнения, выработки своего отношения; 

- использование на уроке адекватных коммуникативных и 
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коммуникационных (цифровых) технологий, отвечающих особым 

потребностям и возможностям обучающихся с умственной отсталостью; 

- организация взаимопомощи обучающихся друг другу в рамках 

урочной деятельности. 

Виды и формы деятельности на уровне взаимодействия педагогов- 

предметников, педагогических работников дополнительного образования 

и специалистов коррекционно-развивающего профиля: 

- ведение совместных "методических копилок", например, в виде папок, 

открытых для взаимного доступа, в которые заносятся успехи, достигнутые 

ребенком, педагогические находки, предпочитаемые обучающимися способы 

работы, адаптированные дидактические и стимульные материалы, 

привлекательные для конкретных обучающихся; 

- разработка и проведение совместных педагогических мастерских, 

так называемых "бинарных уроков", включающих педагога-предметника и 

специалистов коррекционно-развивающего профиля в рамках решения 

воспитательных и коррекционно-развивающих задач; 

- по согласованию с педагогом дополнительного образования 

"срежиссированная" опора в процессе урока на знания и умения 

обучающегося, его личностные образовательные результаты, достигнутые в 

условиях дополнительного образования (посещение кружков, секций 

физкультурно-спортивной, туристко-краеведческой и социально- 

гуманитарной направленностях). 

Виды и формы деятельности на уровне взаимодействия с сетевыми 

партнерами и родительскими сообществами: при наличии педагогической 

обоснованности и уместности возможно привлечение к подготовке и 

проведению уроков представителей родительских сообществ и сетевых 

партнеров (урок-экскурсия в мастерские и цеха; урок-викторина, урок в форме 

"Литературно-художественной гостиной", урок - спортивное соревнование). 

Модуль «Внеурочная деятельность» в рамках двух направлений 

(коррекционно-развивающих и общеразвивающих занятий) в соответствии с 

основными направлениями является неотъемлемым компонентом АООП. 

Содержание коррекционно-развивающей области представлено 

обязательными коррекционными курсами в соответствии с АООП. 

Содержание коррекционной и коррекционно-развивающей работы для 

каждого обучающегося может быть дополнено организацией самостоятельно 

на основании рекомендаций ППК. Особое внимание уделяется выстраиванию 

уважительных взаимоотношений со специалистом; помощи обучающимся в 

самоорганизации, в опоре на сохранные функции, умению максимально 

пользоваться собственными ресурсами, развитию максимальной 
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самостоятельности, развитию коммуникации, доступным ребенку способом. 

Внеурочная деятельность обучающихся с ОВЗ формируется из часов, 

необходимых для обеспечения их индивидуальных потребностей и составляет 

суммарно 10 часов в неделю на обучающегося, из которых не менее 5 часов 

должны включать обязательные занятия коррекционной направленности с 

учетом возрастных особенностей обучающихся и их физиологических 

потребностей (пункт 3.4.16 санитарных правил СП2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления обучающихся и молодежи", утвержденных 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.09.2020 N 28 (зарегистрировано в Министерстве юстиции 

Российской Федерации 18 декабря 2020 г, регистрационный N 61573), 

действующим до 1 января 2027 г. 

Модуль «Внеурочная деятельность» в рамках общеразвивающих 

занятий реализуется через организацию доступных, интересных и полезных 

для обучающихся курсов, кружковой деятельности, проводимой во второй 

половине школьного дня. Такая деятельность, основанная на свободе выбора, 

позволяет обучающимся самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах. 

Виды и формы деятельности: формирование в кружках, клубах, детско- 

взрослых общностей, которые могли бы объединять обучающихся и 

педагогических работников общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; создание в детских объединениях 

традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы 

поведения; поддержка в детских объединениях обучающихся, которые 

проявили познавательные способности, лидерские качества; поощрение 

педагогическими работниками детской активности и творческих инициатив. 

Виды и формы деятельности на групповом уровне: общешкольные 

родительские комитеты и Советы образовательной организации, участвующие 

в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания 

и социализации их обучающихся; семейные клубы, предоставляющие 

родителям, педагогическим работникам и обучающимся площадку для 

совместного проведения досуга и общения; родительские гостиные и 

дискуссионные площадки, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей и специфических потребностей обучающихся, формы и способы 

доверительного взаимодействия родителей (законных представителей) с 

обучающимися, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов и интересных для родителей (законных 
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представителей) экспертов; родительские дни, во время которых родители 

(законные представители) могут посещать школьные учебные и внеурочные 

занятия для получения представления о ходе учебно- воспитательного 

процесса в образовательной организации; семейные консультации, на которых 

родители (законные представители) могли бы получать рекомендации и 

советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и 

обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания обучающихся; родительские форумы, на которых обсуждаются 

интересующие родителей (законных представителей) вопросы, а также 

осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогических 

работников. 

Виды и формы деятельности на индивидуальном уровне: работа 

специалистов по запросу родителей (законных представителей) при 

возникновении проблемных ситуаций; плановое участие родителей 

(законных представителей) в работе психолого-педагогических консилиумах 

образовательной организации с целью обмена мнениями о динамике 

личностных образовательных результатов обучающегося, о достигнутых 

результатах и актуальных дефицитах; помощь со стороны родителей 

(законных представителей) в подготовке и проведении общешкольных и 

внутри классных мероприятий воспитательной направленности; 

индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных 

усилий педагогических работников и родителей (законных представителей). 

Модуль «Знакомство с профессиями». Совместная деятельность 

педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности 

педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно 

значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и в непрофессиональную составляющие такой 

деятельности. 

С учетом психологических и возрастных особенностей школьников с 

ограниченными возможностями здоровья профориентационная работа 

осуществляется поэтапно. 

При планировании профориентационных занятий педагоги используют 

разнообразные формы воспитательной деятельности. Беседы, экскурсии, 
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выставки детского творчества. Вся работа успешно осуществляются на 

уроках, а также на внеурочных занятиях. 

Реализация модуля профориентация проходит через цикл 

профориентационных бесед, направленных на активизацию личного участия 

в формировании своего будущего; расширение знаний о мире профессий; 

обсуждение проблемных вопросов, анализ деятельности людей различных 

профессий. Обучающиеся начальных классов получают первоначальные 

представления о роли знаний, труда и значении творчества в жизни человека 

и общества. 

Значительным профориентационным потенциалом обладают ролевые 

игры которые педагоги используют как на уроках, так во внеурочной 

деятельности. Играя, обучающиеся узнают о профессиональных качествах, о 

способностях выполнения того или иного вида работы. Главная идея такой 

работы - это дать ученикам представление о различных профессиях; 

обогатить знания детей о современных профессиях; развивать кругозор, 

активизировать речь детей, расширить словарный запас; воспитать уважение 

к людям различных профессий. 

На внеурочных занятиях применяются игры и игровые упражнения, 

также связанные с профессией. «Что? Где? Когда?», «Поле чудес», «Угадай 

профессию», «Выбери из карточек только те орудия труда, которые связаны 

с той или иной профессией». 

Широко используется потенциал мероприятий: Месячник трудового 

обучения, проведение мастер-классов учителями трудового обучения 

«Мастерская деда Мороза», проведение праздников труда «Лучший по 

профессии», конкурсные программы с включением практических 

упражнений. 

Для реализации профориентационной задачи школьники участвуют в 

разнообразной коллективной творческой деятельности, выставках детских 

рисунков, «Профессия моей мечты», «Моя будущая профессия», «Профессия 

моих родителей». Проводятся знакомство с профессиями, представленными 

в школе. 

Важным звеном в системе профориентационной работы с 

обучающимися организовывать встречи с профессионалами в тех или иных 

сферах. 

Для родителей проводятся родительские собрания, индивидуальные 

беседы, анкетирование родителей, индивидуальные консультации. Педагоги 

и психолог разъясняют родителям особенности развития ребенка, влияющих 

в дальнейшем на выбор профессии, о необходимости отработки с детьми в 

домашних условиях практических и трудовых навыков, полученных в школе. 
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В старших классах профориентационная работа осуществляется через: 

• циклы профориентационных часов общения, воспитательных 

часов, направленных на подготовку обучающихся к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего; 

• организация и проведение недели профориентации которая 

включает в себя: 

- расширение знаний о мире рабочих профессий посредством 

проведения тематических уроков по основным трудовым профилям; 

-организация выставки рисунков и плакатов по темам «Профессии моих 

родителей», «Профессии моего села» и «Моя будущая профессия»; 

• лекции, игры, тренинги направленные на формирование 

осознанного отношения к выбору будущей профессии, дальнейшему 

профессиональному росту. совместное с педагогами изучение интернет 

ресурсов, посвященных выбору профессий; 

• участие в профессиональных пробах и конкурсах 

профессионального мастерства в рамках сотрудничества с учебными 

заведениями; 

• освоение обучающимися основ профессии в рамках различных 

курсов по выбору, включенных в основную образовательную программу 

школы, или в рамках курсов дополнительного образования; 

• индивидуальные консультации психолога для обучающихся и 

их родителей по вопросам склонностей, способностей и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии. В МКОУ «Талицкая СОШ № 4» 

разработана программа профессиональной ориентации обучающихся «Билет 

в будущее» на 2023-2024 учебный год. 

Модуль «Ключевые общешкольные дела и события» 

Данный модуль школьной программы воспитания раскрывает 

уникальность гуманистической воспитательной системы школы, в основе 

которой находится продуктивно-трудовая деятельность обучающихся, 

учителей, родителей и представителей социума, их гражданственность, 

инициативность, ответственность, коллективизм, целеустремленность. 

Задача возрождения национальных традиций, воспитание духовной 

культуры, привитие любви к своей малой Родине через осознание корней 

истории своего села – важнейший приоритет воспитательной системы 

школы. Механизмами усиления воспитательного потенциала выступают 

ключевые общешкольные дела на нескольких уровнях. 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые 
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обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 

педагогами в единый коллектив. 

Для этого в Школе используются следующие формы работы: 

На внешкольном уровне: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), 

ориентированные на преобразование окружающего школу социума: 

- акция «Сбережем планету от мусора »; 

-экологическая акция « Посади дерево» ; 

- общешкольные родительские и ученические собрания, которые 

проводятся регулярно, в их рамках обсуждаются насущные проблемы; 

- Единый День профилактики правонарушений в школе (по мимо 

профилактических мероприятий с обучающимися, проводится встреча 

родителей и обучающихся с представителями КДН и ЗП, ПДН); 

- спортивно-оздоровительная деятельность: состязания « Папа, мама и 

я спортивная семья», «Веселые старты» и т.п. с участием родителей в 

командах; 

- досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, 

конкурсные программы ко Дню матери, 8 Марта, 9 Мая, Последний звонок и 

т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек. 

На школьном уровне: 

-общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы: 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, 

подготовленная обучающимися, проводимая в фойе 2 этажа при полном 

составе учеников и учителей Школы); 

-Акция « Гвоздика памяти». Это приуроченная ко дню вывода войск из 

Афганистана ежегодная акция, во время которой школьники, их родители и 

педагоги возлагаю гвоздики к обелиску. Такое общешкольное дело будет 

способствовать формированию российской гражданской идентичности 

школьников, развитию ценностных отношений подростков к исторической 

памяти о событиях тех трагических лет. 

Проект «Зеленый двор», реализация которого предполагает 

выращивание школьниками рассады цветов (овощей, зелени) на 
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подоконниках в классе, высаживание ее весной на школьном дворе, уход за 

растениями летом и осенью, презентация этого проекта для родителей и 

других школьников. Проект позволит детям узнать о растениях, хорошо 

растущих в их крае и уходе за ними; получить навыки ответственного 

поведения в природе, трудолюбия, проявить заботу о растениях. 

- праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние 

праздники, Осенние праздники, День матери, 8 Марта, День защитника 

Отечества, День Победы, «Последний звонок» и др.; 

- предметные месячники (математики, русского языка, литературы, 

биологии, истории, географии); 

- торжественнее ритуалы посвящения, связанные с переходом 

учащихся на следующую ступень образования, символизирующие 

приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 

школьную идентичность детей: 

- «Первый звонок»; 

- «Последний звонок». 

- церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы: 

- еженедельные общешкольные линейки (по пятницам) с вручением 

грамот и благодарностей; 

- награждение на торжественной линейке по итогам учебного года 

Похвальными листами и грамотами обучающихся, а так же классов, 

победивших в конкурсе «Класс года», « Группа года». 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные 

советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых 

 дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

 ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела 

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

- «Персональная выставка» предполагает организацию в течение года 

персональных выставок творческих работ детей начальной школы. Это 
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выставки фотографий, рисунков, картин, костюмов, поделок из природного 

материала поделок из «Лего» и т.п. Такого рода выставки помогут ребенку 

преодолевать застенчивость, проявлять инициативу, научат правильно 

отвечать на похвалы и принимать благодарности, разумно реагировать на 

критику и пожелания, с вниманием относиться к работам других детей и 

корректно высказывать свое мнение о них. 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения 

и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы 

с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы. 

Модуль «Соуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Поскольку обучающиеся с ОВЗ младших и подростковых классов не всегда 

удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 

введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом 

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета обучащихся школы (далее СОШ), 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы; 

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение 

тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся класса лидеров (старост), представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

СОШ и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 
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различные направления работы класса; 

На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение 

и анализ общешкольных и внутри классных дел; через реализацию функций 

школьниками, отвечающими за различные направления работы в классе. 

Модуль «Детское объединение» 

Действующее на базе школы детское волонтерское движение «От сердца к 

сердцу» – это добровольное детско-юношеское объединение обучающихся 

созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей. Его правовой основой 

является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных 

объединениях" (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, 

оказываемая школьниками пожилым людям; участие школьников в работе на 

прилегающей к школе территории и т.п.); 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

• рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций ит.п.); 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется 

посредством введения особой символики детского объединения: детское 

объединение «От сердца к сердцу » имеет эмблему, галстук. 

•  

Модуль «Образовательные путешествия и экскурсии» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный 
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опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных 

ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных 

классах их классными руководителями («Природа зимой», 

«Осенний парк», «Приметы весны» ит.п.); 

- выездные экскурсии в музеи, на представления в цирк, кинотеатр, театр, на 

предприятия. 

Модуль «Организация предметно-пространственной и 

здоровьесберегающей среды»  

Организация предметно- пространственной и здоровьесберегающей 

среды поможет включить обучающихся с умственной отсталостью не только 

в освоение возможностей открытой безбарьерной среды, создаваемой силами 

взрослых, но и самому принять посильную активную позицию и помогать ее 

развитию и обустройству.  

Окружающая обучающегося предметно-пространственная, 

эстетическая среда образовательной организации, при условии ее грамотной 

организации, отвечающей необходимым специальным условиям воспитания

 и обучения, указанным в АООП, обогащает внутренний мир обучающегося

способствует формированию  у него уверенности в собственных силах, 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком образовательной организации. 

Воспитывающее и коррекционно-развивающее влияние на 

обучающегося существляется через различные виды и формы работы по обу

стройств и освоению предметно-пространственной среды.  

Компонент здоровьесбережения окружающего пространства является 

ключевым для обучающихся с умственной отсталостью и реализуется 

грамотно отобранными стратегиями в соответствии с рекомендациями 

специалистов с учетом индивидуальных особенностей 

обучающихся с умственной  отсталостью, запроса семьи  и ресурсов 

образовательной организации.создает атмосферу психологического комфорт

а, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприят

ию ребенком образовательной организации. 

Воспитывающее и коррекционно-развивающее влияние на 

обучающегося осуществляетсячерезразличныевидыиформыработыпообустр

ойствуиосвоени ю предметно-пространственной среды.  
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Компонент здоровьесбережения окружающего пространстваявляется к

лючевым для обучающихся с умственной отсталостью и реализуется 

грамотно отобранными стратегиями в соответствии с рекомендациями 

специалистов с учетом индивидуальных особенностей 

обучающихся с умственной  отсталостью, запроса семьи и ресурсов 

образовательной организации. Воспитывающее влияние на ребенка 

осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой 

школы как: 

• оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, 

коридоров, рекреаций, окна и т.п.) и их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим средством разрушения негативных 

установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 

• размещение на стенах школы регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать 

свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; 

фото- отчетов об интересных событиях, происходящих в школе; 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, 

оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных 

и приспособленных для школьников разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха; 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое 

классными руководителями вместе со школьниками своих классов, 

позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, 

создающее повод для длительного общения классного руководителя со 

своими детьми; 

• событийное оформление пространства при проведении 

конкретных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных 

линеек, творческих вечеров, выставок, собраний и т.п.); 

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация 

особой школьной символики( флаг, эмблема, элементы школьной формы и 

т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные 

моменты жизни образовательной организации–вовремя праздников, 

торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных 

происходящих в жизни школы знаковых событий; 

• акцентирование внимания школьников посредством 

элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для 

воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

•  
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Модуль «Взаимодействия с родительскими сообществами» 

Этот модуль позволяет образовательной организации выстроить 

максимально адресную совместную воспитательную работу согласно 

родительским ожиданиям, запросам, а также профессиональным интересам и 

возможностям конкретного педагогического коллектива. Родительские 

сообщества могут объединять как семьи, воспитывающие обучающихся с 

умственной отсталостью, так и носить смешанный характер (региональные 

отделения), а также организовываться по принципу принадлежности к 

образовательной организации, округу, региону. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

проводится с целью привлечения их к совместной работе в соответствии с 

требованями ФГОС и обеспечивается установлением партнѐрских 

отношений с семьѐй каждого воспитанника. Формы участия родителей или 

законных представителей школьников в управлении 

образовательным учреждением: социальные заказчики образовательных 

услуг; эксперты качества образования; защитники прав и интересов ребѐнка. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

обеспечивает формирование и развитие психолого-педагогической 

компетентности родительской общественности посредством различных форм 

просвещения и консультирования. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

• общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

• педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, 

в ходе которого родители получают рекомендации классных руководителей 

и обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей; 

• взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: 

размещается информация, предусматривающая ознакомление родителей, 

школьные новости. 

На индивидуальном уровне: 

• обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 
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воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

• индивидуальные консультации родителей или законных 

представителей школьников со школьными специалистами, педагогами, 

администрацией c целью координации совместных усилий педагогов и 

родителей по различным вопросам. Диагностические методы работы с 

родителями или законными представителями, служащие развитию 

родительской зрелости: наблюдение, индивидуальная беседа, тестирование, 

анкетирование, анализ детских рисунков и рассказов воспитанников о семье, 

метод ранжирования. Приоритетная форма организации работы с 

родителями–вовлечение родителей в событийное пространство школьной 

жизни через совместную деятельность родителей и обучающихся. 

Модуль «Профилактика безнадзорности и правонарушений» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в ОУ  включает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении 

с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 
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антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; 

по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской 

обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 

1.5. Самоанализ воспитательной работы 

 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной 

организации с привлечением (при необходимости и по самостоятельному 

решению администрации образовательной организации) внешних экспертов. 

Анализируется информационно-медийное сопровождение воспитательной 

работы, деятельность методических служб образовательной организации. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется 

самоанализ воспитательной работы в образовательной организации, 

являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на культуру взаимного уважения всех 

участников воспитательной работы; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, 
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а качественных - таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между обучающимися и педагогическими 

работниками; принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников: грамотной постановки ими целей и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, 

форм и содержания их совместной с обучающимися деятельности; принцип 

разделенной ответственности за результаты личностного развития 

обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие обучающихся - это результат как социального воспитания, в 

котором участвует семья, образовательная организация и другие социальные 

институты, так и стихийной социализации и саморазвития обучающихся; 

 принцип партнерского взаимодействия с семьей обучающегося с ОВЗ 

и инвалидностью, согласно которому обобщенные результаты самоанализа 

необходимо тактично и корректно обсудить с родительским сообществом 

образовательной организации, а по поводу динамики личностных 

результатов обучающихся сопоставить наблюдения родителей (законных 

представителей) и педагогических работников в индивидуальной беседе (по 

возможности). 

Основными направлениями анализа организуемого в образовательной 

организации воспитательного процесса, являются: 

Направление 1. Результаты воспитания и социализации обучающихся 

во взаимосвязи с коррекционно-развивающей деятельностью". 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития школьников каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с 

заместителем директора по воспитательной работе с последующим 

обсуждением его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития школьников является педагогическое 

наблюдение, диагностика «Уровень воспитанности». 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников 

удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не 

удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Направление 2. Качества воспитательной среды в образовательной 
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организации". 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со 

школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического 

самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Полученные 

результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных 

руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей 

и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностного коррекционно-

развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического 

самоуправления; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством проводимой работы по здоровьесбережению; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений. 

 

1.6. Коррекционная работа 

Цель коррекционной работы 

Целью программы коррекционной работы является обеспечение 

успешности освоения АООП обучающимися с лёгкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

Коррекционная работа представляет собой систему комплексного 

психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в условиях 

образовательного процесса, направленного на освоение ими АООП, 
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преодоление и/или ослабление имеющихся у них недостатков в психическом 

и физическом развитии. 

Задачи коррекционной работы: 

- выявление особых образовательных потребностей обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), 

обусловленных структурой и глубиной имеющихся у них нарушений, 

недостатками в физическом и психическом развитии; 

- осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико- 

педагогической помощи детям с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) с учетом особенностей 

психофизического развития и индивидуальных возможностей обучающихся 

(в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической 

комиссии и / или школьного психолого-педагогического консилиума); 

- организация индивидуальных и групповых занятий для детей с учетом 

индивидуальных и типологических особенностей психофизического 

развития и индивидуальных возможностей обучающихся, разработка и 

реализация индивидуальных учебных планов (при необходимости); 

- реализация системы мероприятий по социальной адаптации обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 

- оказание родителям (законным представителям) обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) консультативной и 

методической помощи по психолого-педагогическим, социальным, 

правовым, медицинским и другим вопросам, связанным с их воспитанием и 

обучением. 

Принципы коррекционной работы: 

1. Принцип приоритетности интересов обучающегося определяет 

отношение работников организации, которые призваны оказывать каждому 

обучающемуся помощь в развитии с учетом его индивидуальных 

образовательных потребностей. 

2. Принцип системности - обеспечивает единство всех элементов 

коррекционной работы: цели и задач, направлений осуществления и 

содержания, форм, методов и приемов организации, взаимодействия 

участников. 

3. Принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной 

работы на всем протяжении обучения школьника с учетом изменений в их 

личности. 

4. Принцип вариативности предполагает создание вариативных программ 

коррекционной работы с детьми с учетом их особых образовательных 

потребностей и возможностей психофизического развития. 
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5. Принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств, 

обеспечивающий взаимодействие специалистов психолого- педагогического 

и медицинского блока в деятельности по комплексному решению задач 

коррекционной работы. 

6. Принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как 

важного участника коррекционной работы, оказывающего существенное 

влияние на процесс развития ребенка и успешность его интеграции в 

общество. 

Специфика организации коррекционной работы с обучающимися с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

Коррекционная работа с обучающимися с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) проводится: 

- в рамках образовательного процесса через содержание и организацию 

образовательного процесса (индивидуальный и дифференцированный 

подход, сниженный темп обучения, структурная простота содержания, 

повторность в обучении, активность и сознательность в обучении); 

- в рамках внеурочной деятельности в форме специально организованных 

индивидуальных и групповых занятий (коррекционно- развивающие и 

логопедические занятия, занятия ритмикой); 

- в рамках психологического и социально-педагогического сопровождения 

обучающихся. 

 

 

Перечень и содержание направлений работы. 

Характеристика  основных направлений коррекционной работы 

Основными направлениями коррекционной работы являются: 

1. Диагностическая работа, которая обеспечивает выявление 

особенностей развития и здоровья обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) с целью создания благоприятных 

условий для овладения ими содержанием адаптированной основной 

общеобразовательной программы. 

Проведение диагностической работы предполагает осуществление: 

1) психолого-педагогического и медицинского обследования с целью 

выявления их особых образовательных потребностей: 

2) развития познавательной сферы, специфических трудностей в 

овладении содержанием образования и потенциальных возможностей; 

3) развития эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей 

обучающихся; 
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4) определение социальной ситуации развития и условий семейного 

воспитания ученика; 

5) мониторинга динамики развития обучающихся, их успешности в 

освоении АООП; 

6) анализа результатов обследования с целью проектирования и  корректи

ровки коррекционных мероприятий. 

В процессе диагностической работы используются следующие формы и 

методы: 

- сбор сведений об обучающемся у педагогов, родителей (беседы, 

анкетирование, интервьюирование), 

- психолого-педагогический эксперимент, 

-  наблюдение за учениками во время учебной и внеурочной деятельности, 

- беседы с учащимися, учителями, воспитателями и родителями (законными 

представителями), 

- изучение работ ребенка (тетради, рисунки, поделки и тому подобное) 

- оформление документации (индивидуальные карты учёта динамики 

развития ребёнка, психолого-педагогические дневники наблюдения за 

учащимися и другое). 

В таблице 5 представлен план комплексной диагностической работы в МКОУ  

«Талицкая СОШ № 4». 

 

План комплексной диагностической работы 

в МКОУ  «Талицкая СОШ № 4». 

 Направления работы Ответственные Сроки 

1
1 

Входная диагностика 
Психолого-педагогическое 

обследование (определение структуры 

дефекта, уровня социальной адаптации) 

учащихся 1 класса и вновь прибывших 

учащихся с целью определения 

образовательного маршрута 

Председатель,   

секретарь  ППК, 

педагог-психолог, 

учитель-логопед,  

учитель- дефектолог 

,учителя, 

 классный 

руководитель, 

социальный педагог. 

сентябрь 
в течение 

учебного 

года 

2

2 

Комплексный сбор сведений об 

обучающемся на   основании 

диагностической информации  от 

специалистов разного профиля 

Председатель,  

секретарь ППк,  

педагог-психолог,  

учитель-логопед,  

учитель- дефектолог, 

социальный педагог, 

классный 

руководитель 

в течение 

учебного года 

3

3 

Изучение социальной ситуации 

развития и условий семейного 

воспитания, обучающихся с лёгкой 

умственной отсталостью   

социальный педагог, 

классные 

руководители 

 в течение 

учебного года  
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(интеллектуальными   нарушениями) 

4

4 

Анализ личностных и эмоционально- 

волевых особенностей обучающихся с 

целью определения направления 

коррекционно-развивающей работы и 

оказания дополнительной медицинской 

помощи 

председатель, 
секретарь ППк, 
педагог-психолог, 

учитель-дефектолог, 

учителя, 

классные 

руководители, 

социальный  педагог 

в течение 

учебного года 

5

5 

Изучение адаптивных возможностей и 

уровня социальной адаптации 

обучающихся с лёгкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями): 

Комплексное обследование 

интеллектуальных, личностных и 

эмоционально-волевых особенностей 

учащихся 1 класса в период 

социальной адаптации к учебной 

деятельности 

Председатель, 

Секретарь   ППк, 

педагог-психолог, 

учитель-дефектолог, 

учитель-логопед, 

учителя-предметники, 

классные 

руководители, 

социальный  педагог 

I четверть 

6 Итоговая диагностика   

6
1 

Комплексное обследование 

интеллектуальных, личностных и 

эмоционально-волевых особенностей 

обучающихся с целью определения 

образовательного маршрута 

Председатель, 

Секретарь  ППк, 

педагог-психолог, 

учитель-дефектолог, 

учитель-логопед, 

социальный педагог, 

учителя-предметники, 

классные 

руководители 

май, июнь 

6   
2 

Диагностика знаний, умений и 

навыков    обучающихся по коррекционны
м занятиям 

учителя, ведущие 

коррекционные 
занятия 

Май 

6
.3 

Анализ результатов коррекционно- 

развивающей работы с обучающимися с 

лёгкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) 

Заместитель 

директора по УР, 

специалисты ППк, 

классные 

руководители 

Июнь 

6
.4 

Анализ работы по организации 

лечебно- оздоровительных 

мероприятий и медикаментозного 

лечения учащихся 

школы. 

медицинский 
работник 

Июнь 



38 
 

6
.5 

Анализ работы по профилактике 

безнадзорности и правонарушений в 

школе, совместной работы с ТКДН и 

ЗП, районными органами опеки и 

попечительства по осуществлению 

учёта и контроля за детьми, не 

посещающими школу, а также за 

учащимися, находящимися в трудной 

жизненной ситуации и условиях 

социальной депривации 

Социальный  
педагог 

Июнь 

 

2. Коррекционно-развивающая работа обеспечивает организацию 

мероприятий, способствующих личностному развитию учащихся, коррекции 

недостатков в психическом развитии и освоению ими содержания 

образования. 

Коррекционно-развивающая работа включает: 

-  составление индивидуальной программы психологического сопрово

ждения учащегося (совместно с педагогами), 

- формирование в классе психологического климата комфортного для 

всех обучающихся, 

- организация внеурочной деятельности, направленной на развитие 

познавательных интересов учащихся, их общее социально-личностное 

развитие, 

- разработку оптимальных для развития обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) групповых и 

индивидуальных психокоррекционных программ (методик, методов и 

приёмов обучения) в соответствии с их особыми образовательными 

потребностями, 

- организацию и проведение специалистами индивидуальных и 

групповых занятий по психокоррекции, необходимых для преодоления 

нарушений развития учащихся, 

- развитие эмоционально-волевой и личностной сферы ученика и 

коррекцию его поведения, 

- социальное сопровождение ученика в случае неблагоприятных 

условий жизни при психотравмирующих обстоятельствах. 

В процессе коррекционно-развивающей работы используются 

следующие формы и методы работы: 

- занятия индивидуальные и групповые, 

- игры, упражнения, этюды, 

- психокоррекционные методики и технологии, 
- беседы с учащимися, 

- организация деятельности (игра, труд, изобразительная 

деятельность, конструирование и другое). 
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Коррекционно-развивающая область представлена коррекционными 

курсами: ритмика; коррекционные занятия (логопедические занятия; 

развитие психомоторики и сенсорных процессов). 

1). Коррекционный курс «Ритмика» 

Цель - развитие двигательной активности обучающегося в процессе 

восприятия музыки. 

Задачи: 

- коррекция недостатков двигательной, эмоционально-волевой, 

познавательной сфер через средства музыкально-ритмической деятельности; 

- развитие общей и речевой моторики; 

- формирование умения ориентировки в пространстве; 

- укрепление здоровья; 
- формирование навыков здорового образа жизни. Направления 

(разделы) коррекционного занятия «Ритмика»: 

- упражнения на ориентировку в пространстве; 

- ритмико-гимнастические упражнения (общеразвивающие 

упражнения, упражнения на координацию движений, упражнение на 

расслабление мышц); 

- упражнения с предметами и детскими музыкальными 

инструментами; 

- игры под музыку; 

- танцевальные упражнения. 

2) Коррекционное занятие «Логопедические занятия» 
Цель коррекционного занятия – организация условий для коррекции 

дефектов устной и письменной речи у обучающихся в соответствии с их 

индивидуальными психофизическими возможностями здоровья, для 

обеспечения усвоения ими социального и культурного опыта. 

Задачи коррекционного занятия «Логопедические занятия»: 

• развитие психофизиологических механизмов, лежащих в основе 

устной речи: формирование оптимального для речи типа физиологического 

дыхания, речевого дыхания, голосообразования, артикуляторной моторики, 

чувства ритма, слухового восприятия, функций фонематической системы; 

• обучение нормативному компенсированному произношению всех 

звуков русского языка с учётом системной связи между фонемами русского 

языка, их артикуляторной и акустической характеристики, характера дефекта 

(параллельно с развитием операций языкового анализа и синтеза на уровне 

предложения и слова). 

• коррекция нарушений звуко-слоговой структуры слова; 

• формирование просодических компонентов речи (темпа, ритма, 

паузации, интонации, логического ударения); 

• овладение учащимися основными видами речевой деятельности: 

аудированием (слушанием), чтением, говорением и основами культуры 

устной речи; 
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• формирование и развитие различных видов устной речи 

(разговорно-диалогической, описательно-повествовательной); 

• формирование, развитие и обогащение лексического строя речи; 

• практическое овладение основными закономерностями 

грамматического строя речи; 

• овладение учащимися основными нормами русского 

литературного языка; 

• формировании навыков вербальной коммуникации; 

• развитие познавательного интереса к родному языку и 

формирование коммуникативной функции речи 

Направления коррекционного занятия «Логопедические занятия»: 

• диагностика и коррекция звукопроизношения (постановка, 

автоматизация и дифференциация звуков речи); 

• диагностика и коррекция лексической стороны речи; 

• диагностика и коррекция грамматического строя речи 

(синтаксической структуры речевых высказываний, словоизменения и 

словообразования); 

• коррекция диалогической и формирование монологической форм 

речи; развитие коммуникативной функции речи; 

• коррекция нарушений чтения и письма; 

• расширение представлений об окружающей действительности; 

• развитие познавательной сферы (мышления, памяти, внимания). 

2). Коррекционное занятие «Развитие психомоторики и сенсорных 

процессов». 

Цель - применение разных форм взаимодействия с обучающимися, 

направленными преодоление или ослабление проблем в психическом и 

личностном развитии, гармонизацию личности и межличностных отношений 

обучающихся; формирование навыков адекватного поведения. 

Основные направления работы: 
1). Диагностика и развитие познавательной сферы - формирование 

учебной мотивации, стимуляция сенсорно-перцептивных, мнемических и 

интеллектуальных процессов. 

2). Диагностика и развитие эмоционально-личностной сферы - 

гармонизация психоэмоционального состояния, формирование позитивного 

отношения к своему «Я», повышение уверенности в себе, развитие 

самостоятельности, формирование навыков самоконтроля. 

3). Диагностика и развитие коммуникативной сферы и социальная 

интеграция - развитие способности к эмпатии, сопереживанию. 

4). Формирование продуктивных видов взаимоотношений с 

окружающими - в семье, классе, повышение социального статуса 

обучающегося в коллективе, формирование и развитие навыков социального 
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поведения. 

Коррекционные занятия проводятся в индивидуальной и групповой 

формах. Группы на коррекционные занятия комплектуются на основании 

рекомендаций психолого-педагогического консилиума школы с учётом 

однородности и выраженности речевых, двигательных и других нарушений. 

Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального 

сопровождения детей с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) и их семей по вопросам реализации дифференцированных 

психолого-педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, 

развития и социализации обучающихся 

Консультативная работа включает: 

- психолого-педагогическое консультирование педагогов по решению 

проблем в развитии и обучении, поведении и межличностном 

взаимодействии конкретных учащихся, 

- консультативную помощь семье в вопросах решения конкретных вопросов 

воспитания и оказания возможной помощи обучающемуся в освоении 

адаптированной основной общеобразовательной программы. 

В процессе консультативной работы используются следующие формы 

и методы работы: 

- беседа, семинар, лекция, консультация, тренинг, 

- анкетирование педагогов, родителей (законных представителей), 

- разработка методических материалов и рекомендаций учителям, 

воспитателям, родителям (законным представителям). 

Психологическое консультирование основывается на принципах 

анонимности, доброжелательного и безоценочного отношения к 

консультируемому, ориентации на его нормы и ценности, включенности 

консультируемого в процесс консультирования. 

В таблице 6 представлены основные направления консультативной 

работы в  МКОУ «Талицкая  СОШ № 4» по вопросам коррекции развития 

обучающихся с лёгкой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями). 
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Таблица 6.  Направления консультативной работы в МКОУ «Талицкая  

СОШ № 4» по вопросам коррекции развития обучающихся с лёгкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

N 
n/n 

Направления Ответственные 

1 Разработка рекомендаций по 

основным направлениям коррекционной 

работы с обучающимся с лёгкой 

умственной 

отсталостью (интеллектуальными 
нарушениями) 

Специалисты психолого- 
педагогического консилиума, 

классный руководитель 

2 Консультирование педагогов по 

выбору индивидуально ориентированных 

методов и приёмов коррекционной работы 

с обучающимся с лёгкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) 

Заместитель директора по 

учебной работе, 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

председатель ППк, 

социальный педагог, 

педагог- психолог, 

учитель-дефектолог, 

учитель-логопед, 

медицинский работник, 

руководители  школьных 

методических объединений 

3 Консультативная помощь семье в 

вопросах выбора стратегии и приёмов 

коррекционного воздействия в процессе 

обучения и воспитания обучающегося с 

лёгкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) 

Заместитель директора по 

учебной работе, 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

председатель ППк, 

социальный педагог, 

педагог- психолог, 

учитель-дефектолог, 

учитель-логопед, 

классный руководитель, 

учителя-предметники 

3. Информационно-просветительская работа предполагает 

осуществление разъяснительной деятельности в отношении педагогов и 

родителей по вопросам, связанным с особенностями осуществления процесса 

обучения и воспитания, обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), взаимодействия с педагогами и 

сверстниками, их родителями (законными представителями), и другими. 

- Информационно-просветительская работа включает: 

o проведение тематических выступлений для педагогов и 

родителей (законных представителей) по разъяснению индивидуально-

типологических особенностей различных категорий детей, 

o оформление информационных стендов, печатных и других 

материалов, 

o психологическое просвещение педагогов с целью повышения их 

психологической компетентности, 

o психологическое просвещение родителей (законных представителей) 

с целью формирования у них элементарной психологической 
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компетентности. 

- Социально-педагогическое сопровождение представляет собой 

взаимодействие социального педагога и обучающегося и/или его родителей 

(законных представителей), направленное на создание условий и 

обеспечение наиболее целесообразной помощи и поддержки. 

- Социально-педагогическое сопровождение включает: 

o разработку и реализацию программы социально-педагогического 

сопровождения учащихся, направленную на их социальную интеграцию в 

общество, 

o взаимодействие с социальными партнёрами и общественными 

организациями в интересах учащегося и его семьи. 

- В процессе информационно-просветительской и социально- 

педагогической работы используются следующие формы и методы работы: 

o индивидуальные и групповые беседы, семинары, тренинги, 

o лекции для родителей (законных представителей), 

o анкетирование педагогов, родителей (законных представителей), 
o разработка методических материалов и рекомендаций учителям, 

воспитателям, родителям (законным представителям). 

1). В рамках реализации программы взаимодействие специалистов 

требует: 
- создания программы взаимодействия всех специалистов в рамках 

реализации коррекционной работы, 

-осуществления совместного многоаспектного анализа эмоционально-

волевой, личностной, коммуникативной, двигательной и познавательной 

сфер учащихся с целью определения имеющихся проблем, 

- разработки и реализации комплексных индивидуальных и групповых 

программ коррекции эмоционально-волевой, личностной, коммуникативной, 

двигательной и познавательной сфер учащихся. 

Взаимодействие разных специалистов в области психологии, 

педагогики, медицины позволяет обеспечить систему комплексного 

психолого-медико-педагогического сопровождения и эффективно решать 

проблемы каждого конкретного обучающегося с лёгкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

В  МКОУ «Талицкая СОШ № 4»  сопровождение обучающихся с лёгкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

осуществляется в рамках психолого-педагогического консилиума как 

наиболее действенной формы взаимодействия специалистов образовательной 

организации. 

Психолого- педагогический консилиум предоставляет многопрофильн

ую помощь обучающимся и их родителям (законным представителям), а 

также педагогам МКОУ «Талицкая СОШ № 4» в решении вопросов, 

связанных с обучением, воспитанием, развитием, социальной адаптацией, 

социализацией обучающихся с лёгкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями). 
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Взаимодействие специалистов МКОУ «Талицкая СОШ № 4»  с 

организациями и органами государственной власти, связанными с решением 

вопросов образования, охраны здоровья социальной защиты и поддержки, 

трудоустройства обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями). 

Социальное партнерство – современный механизм, который основан 

на взаимодействии общеобразовательной организации с организациями 

культуры, общественными организациями и другими институтами общества. 

Социальное партнерство включает сотрудничество (на основе 

заключенных договоров): 

- с организациями дополнительного образования культуры, физической 

культуры и спорта в решении вопросов развития, социализации, 

здоровьесбережения, социальной адаптации и интеграции в общество 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), 

- со средствами массовой информации в решении вопросов 

формирования отношения общества к лицам с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), 

- с общественными объединениями инвалидов, организациями 

родителей детей с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) и другими негосударственными организациями в решении 

вопросов социальной адаптации и интеграции в общество обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), 

- с родителями (законными представителями) учащихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в решении вопросов их 

развития, социализации, здоровьесбережения, социальной адаптации и 

интеграции в общество. 

В таблице 7 указаны этапы реализации программы коррекционной 

работы 

 

Таблица 7.  Этапы реализации программы коррекционной работы 
№ Этапы Результат этапа 

1
1 

Этап сбора и анализа 

информации 

(информационно- 

аналитическая 

деятельность) 

Анализ структуры контингента обучающихся 

с лёгкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) для учёта 

особенностей их развития, определения 

особых образовательных потребностей; оценка 

образовательной среды на предмет 

соответствия требованиям программно-

методического обеспечения, материально-

технической и кадровой базы 
образовательной организации. 
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2
2 

Этап планирования 

организации, 

координации 

(организационно- 

исполнительская 

деятельность) 

Организация образовательного процесса по АО
ОП,имеющего коррекционно-развивающую 
направленность; отбор содержания образования 
для обучающихся 
с лёгкой умственной отсталостью (интеллектуал
ьными нарушениями), а также в соответствии с 
их 

Индивидуальными психофизическими особенн
остями; организация процесса психолого-
педагогического сопровождения обучающихся п
ри целенаправленно созданных условиях для 
обучения, воспитания, развития и социализации. 

   
  3 Этап диагностики 

коррекционно- 
развивающей 
образовательной 
среды (контрольно- 
диагностическая 
деятельность) 

Соответствие созданных условий и выбранны
х  коррекционно-развивающих 
и образовательных 

программособым образовательным потребнос
тям 

обучающихся 
слёгкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями). 
4. 4

4
.
4 

Этап регуляции и 
корректировки 
(регулятивно- 
корректировочная 
деятельность) 

Текущий 
и итоговый контроль, анализ результатов 
коррекционно-образовательной деятельности. 
Внесение необходимых изменений в 
образовательный процесс и процесс психолого-
педагогического сопровождения 
обучающихся слёгкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), корректи
ровка условий и форм обучения, методов и 
приёмов работы. 

 

Требования к условиям реализации программы. 

1. В процессе реализации программы коррекционной работы для 

обучающихся с умственной отсталостью в МКОУ «Талицкая СОШ № 4» 

созданы следующие психолого-педагогические условия: 

-индивидуально ориентированная коррекционная работа специалистов 

психолого-педагогического сопровождения; 

- учет индивидуальных особенностей и особых образовательных 

потребностей обучающихся; 

- соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 

- использование специальных методов, приемов, средств обучения; 

- использование современных психолого-педагогических, в том числе 

информационных, компьютерных технологий; 

- учет специфики нарушения развития разных нозологических групп 

обучающихся с умственной отсталостью; 

- обеспечение здоровьесберегающих технологий (оздоровительный и 

охранительный режим, укрепление физического и психического здоровья, 

профилактика физических, умственных и психологических перегрузок 
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обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм); 

- включение родителей (законных представителей) в реализацию 

программы коррекционной работы. 

В процессе реализации программы коррекционной работы применяются 

рабочие коррекционные программы, разрабатываемые педагогическими 

работниками образовательной организации, диагностический и 

коррекционно-развивающий инструментарий, подобранный с учетом 

специфики развития обучающихся. 

2. Коррекционная работа осуществляется специалистами 

соответствующей квалификации, имеющими специализированное 

образование, и педагогическими работниками, прошедшими обязательную 

курсовую или другие виды профессиональной подготовки. 

Уровень квалификации работников для каждой занимаемой должности 

соответствует квалификационным характеристикам по соответствующей 

должности. 

Педагогические работники должны иметь четкое представление об 

особенностях психического и (или) физического развития обучающихся с 

умственной отсталостью разных нозологических групп, об их особых 

образовательных потребностях, о методиках и технологиях организации 

образовательного и воспитательного процесса с учетом специфики нарушения. 

3. Материально-техническое обеспечение заключается в создании 

надлежащей материально-технической базы, позволяющей обеспечить 

безбарьерную адаптивную и коррекционно-развивающую среду 

образовательной организации, в том числе материально-технические условия, 

обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа обучающихся 

в здания и помещения образовательной организации, ко всем объектам ее 

инфраструктуры и организацию их пребывания и обучения. Материально-

техническое обеспечение включает технические средства обучения, в том 

числе специализированные компьютерные инструменты обучения, с учетом 

особых образовательных потребностей обучающихся, использование средств 

для альтернативной и дополнительной коммуникации (при необходимоcти). 

4. В процессе реализации программы коррекционной работы 

необходимо создание условий информационного обеспечения, которые 

направлены на обеспечение доступа всех участников образовательных 

отношений к любой информации, связанной с реализацией программы, 

планируемыми результатами, организацией коррекционно-образовательного 

процесса и условиями его осуществления. Должны быть созданы условия для 

функционирования современной информационно-образовательной среды 

образовательной организации, включающей электронные информационные 
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ресурсы, ЭОР, совокупность информационных технологий, 

телекоммуникационных технологий, соответствующих технических средств и 

технологий, в том числе ассистивных, обеспечивающих достижение каждым 

обучающимся максимально возможных для него результатов коррекционной 

работы. 

 Планируемые результаты реализации программы коррекционной  

Планируемые результаты реализации программы 

коррекционной работы   имеют   дифференцированный   характер,   должны   

уточняться   и конкретизироваться с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей обучающихся с умственной отсталостью. 

Достижения обучающихся рассматриваются в динамике с учетом их 

предыдущих индивидуальных реализации программы коррекционной работы 

лежат в большей степени в сфере жизненной компетенции и оцениваются с 

учетом предыдущих достижений обучающихся. 

Мониторинг освоения программы коррекционной работы проводится 

на психолого-педагогическом консилиуме (ППк) образовательной 

организации в ходе анализа результатов диагностической работы 

специалистов. Оценка образовательных достижений освоения программы 

коррекционной работы осуществляется экспертной группой и может 

выражаться в уровневой шкале - 3 балла - значительная динамика, 2 балла - 

удовлетворительная динамика, 1 балл - незначительная динамика, 0 баллов - 

отсутствие динамики. 

 

1.7. План внеурочной деятельности 
 

План внеурочной деятельности формируется образовательной 

организацией с учетом особенностей развития и особых образовательных 

потребностей обучающихся. Участникам образовательных отношений 

предоставляется право выбора направления и содержания учебных курсов. 

Основные задачами организации внеурочной деятельности: 

1) поддержка всех видов деятельности обучающихся в достижении 

планируемых личностных результатов освоения программы общего 

образования, развитии их жизненной компетенции; 

2) развитие навыков общения и коммуникации с окружающими; 

3) формирование навыков организации своей жизнедеятельности с 

учетом правил безопасного образа жизни в доступных для обучающихся с 

умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью, тяжелыми и 

множественными нарушениями развития пределах; 

4) расширение представлений об окружающем мире, повышение 

познавательной активности обучающихся с учетом возрастных и 
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индивидуальных особенностей участников; 

5) развитие навыков совместной деятельности со взрослыми и 

сверстниками, становление качеств, обеспечивающих успешность участия в 

коллективном труде; 

6) формирование культуры поведения. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития 

личности обучающихся с учетом намеченных задач внеурочной деятельности 

и воспитательного процесса. Все ее формы представляются в деятельностных 

формулировках, что подчеркивает их практико-ориентированные 

характеристики. При выборе направлений и отборе содержания обучения 

МКОУ «Талицкая СОШ № 4» учитывает: 

- особенности образовательной организации (условия 

функционирования, тип образовательной организации, особенности, в том 

числе нозологические характеристики контингента, кадровый состав); 

- результаты диагностики уровня развития обучающихся, проблемы и 

трудности их учебной деятельности; 

- возможность обеспечить условия для организации разнообразных 

внеурочных занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 

- особенности информационно-образовательной среды 

образовательной организации, национальные и культурные особенности 

региона. 

Задачи реализации внеурочной деятельности (курсов внеурочной  

деятельности) прописаны в рабочих программах. 

Внеурочная деятельность обучающихся с умственной отсталостью 

формируется из часов, необходимых для обеспечения их индивидуальных 

потребностей и составляет суммарно до 10 часов в неделю на обучающегося, 

из которых не менее 5 часов должны включать обязательные занятия 

коррекционной направленности с учётом возрастных особенностей 

обучающихся и их физиологических потребностей. 

Чередование учебной и внеурочной деятельности в рамках реализации 

адаптированной основной общеобразовательной программы определяет 

образовательная организация. 

Для развития потенциала тех обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), которые в силу особенностей своего 

психофизического развития испытывают трудности в усвоении отдельных 

учебных предметов, могут разрабатываться с участием их родителей 

(законных 

 представителей) индивидуальные учебные планы, в рамках которых 

формируются индивидуальные учебные программы (содержание дисциплин, 

курсов, модулей, темп и формы образования).  

И так,     содержание     образования выполняет коррекционно- 

развивающую роль в становлении социального опыта и личности 
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обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

Обучение имеет коррекционно-направленный характер и максимально 

индивидуализировано как в части отбора содержания образования, так и в 

части организации образовательного процесса.  
 План внеурочной деятельности (недельный) НОО коррекционные классы 

Курсы внеурочной 

деятельности 

 

Количество часов в неделю 

1 «К» 2 «К» 3 «К» 4 «К» 

«Разговоры о важном» 1 1 1 1 

Функциональная грамотность 1 1 1 1 

«Россия-мои горизонты» 1 1 1 1 

«Умелые ручки» 1 1 1 1 

ИТОГО недельная нагрузка 4 4 4 4 

План внеурочной деятельности (недельный) ООО коррекционные классы 

Курсы внеурочной деятельности Количество часов в неделю 

5 «К» 6 «К» 7 «К» 8 «К» 9 «К» 

«Разговор о важном» 1 1 1 1 1 

Функциональная грамотность 1 1 1 1 1 

«Россия-мои горизонты» 1 1 1 1 1 

Итого недельная нагрузка: 3 3 3 3 3 

 

    Направления организации внеурочной деятельности 

- коррекционно-развивающее; 

- духовно-нравственное; 
- спортивно-оздоровительное; 

- общекультурное; 

- социальное. 

Педагогический коллектив МКОУ «Талицкая СОШ № 4», опираясь на 

понятие воспитательной системы как упорядоченной целостной совокупности 

компонентов, взаимодействие и интеграция которых обуславливает наличие у 

образовательной организации способности целенаправленно и эффективно 

содействовать развитию личности обучающихся, рассматривает внеурочную 

деятельность как целостную систему, которая объединяет: 

-воспитательную работу классных руководителей; 

-внутришкольную систему дополнительного образования; 
-образовательные программы социальных партнеров (ДДТ, 

художественна школа, КДЦ, библиотека) 
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-деятельность школьной библиотеки 

-деятельность педагогических работников (социального педагога, 

советника директора по воспитанию , музыкального руководителя) 

- работа детских общественных объединений.Данные направления 

служат содержательными ориентирами для разработки программ педагогов, 

специалистов школы и руководителей системы дополнительного образования. 

При планировании внеурочной нагрузки в течение учебного года 

предусматривается равномерное распределение времени. Содержание 

занятий формируется с учётом пожеланий обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) и их родителей (законных 

представителей). На родительских собраниях, индивидуальных консультациях 

с педагогами и представителями администрации школы родители (законные 

представители) знакомятся с перечнем курсов внеурочной деятельности и 

могут выбирать их совместно с обучающимися. 

Направления внеурочной деятельности реализуются классными 

руководителями, педагогами дополнительного образования, воспитателями. 

Внеурочная деятельность осуществляется во второй половине дня, 

регламентируется расписанием, планами работы образовательной организации 

на год, на четверть, на месяц. 

Цель духовно-нравственного развития и воспитания - формирование у 

воспитанников ценностно-смысловой сферы на основе освоения 

традиционных моральных норм и нравственных идеалов. 

Задачи духовно- нравственного развития и воспитания: 
- формирование у воспитанников представлений об общественных 

нормах, социально одобряемых и неодобряемых моделях поведения; 

- приобщение воспитанников к базовым национальным ценностям; 

- воспитание у воспитанников таких качеств, как гражданственность. 

Патриотизм, трудолюбие, доброжелательность; 

- организация участия воспитанников в нравственно-ориентированной 

социально-значимой деятельности в общеобразовательном учреждении и за 

его пределами. 

Требования к проведению внеклассного занятия: 

- внеклассное занятие должно носить воспитывающий и развивающий 

характер; 

- весь материал должен соотноситься с уровнем развития ребенка; 

- излагаемый материал должен быть достоверным, доступным, связан с жизнью 

и по возможности опираться на прошлый положительный опыт 

воспитанников; 

- на каждом занятии должен осуществляться индивидуально- 

дифференцированный подход; 

- занятие должно быть оснащено: 

- техническими средствами обучения; 

- дидактическим материалом (таблицы, карты, иллюстрации, алгоритмы 
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рассуждений и так далее); 

- на занятии должен строго соблюдаться охранительный режим (проведение 

физкультминуток и гимнастики для глаз; соблюдение санитарно-

гигиенических требований); 

занятие должно способствовать решению основных задач – оказывать 

всестороннюю педагогическую поддержку воспитаннику и способствовать 

социальной адаптации умственно  

Структура внеклассного занятия: 

- организационный этап (создает условия для возникновения у 

воспитанников потребности включения в деятельность); 

- постановка цели и задач, мотивация учебной деятельности учащихся 

(способствует формированию умений использовать ранее изученные знания 

в в новой ситуации); 

- актуализация знаний (воспитанники должны вспомнить, что знают 

по предлагаемой теме); 

- первичное усвоение новых знаний; 

- первичная проверка понимания; 

- первичное закрепление; 

- информация о домашнем задании; 

- рефлексия воспитательной деятельности. 

Для нас важное значение имеет коррекционная направленность 

внеклассных занятий. 

Принципами планирования и методами реализации коррекционно- 

развивающей направленности являются следующие принципы. 

Принцип мотивации: предполагающий наличие побуждения, 

стремления у ребенка к достижению цели, поставленной перед ним 

воспитателем. Реализация принципа мотивации достигается следующими 

приемами и методами: 

- постановка проблемных заданий; 

- постановка познавательных задач; 

- аргументированная, обоснованная оценка, соотносящаяся с уровнем 

претензий и достижений личности. 

Данный принцип мотивации обеспечивает – развитие личности, 

коррекцию эмоционально-волевой сферы. 

Принцип продуктивной обработки информации: предполагает создание 

воспитателем таких педагогических ситуаций, в ходе которых воспитанники 

самостоятельно осваивают способы учебной информации, используя 

алгоритм, схему решения, только что показанную воспитателем. Принцип 

реализуется через: 



52 
 

- индивидуальные упражнения и задания, в ходе которых дети 

отрабатывают только что показанный вариант решения воспитательной 

задачи на своем задании 

- дозированную, поэтапную помощь воспитателя; 

- задания с опорой на несколько анализаторов. 

Принцип   развития      и   коррекции   высших   психических   функций: 

предполагает обязательное включение в занятие специальных 

упражнений. 

Принцип динамичности восприятия. Известно, что незначительные 

дефекты зрения, слуха, осязания являются причинами задержки наглядно- 

образного мышления. Данный принцип предполагает включение 

воспитателем в занятие игр и упражнений, непосредственно развивающих 

этот процесс, корригирующих отклонения в его характеристиках. 

Таким образом, использование данных принципов через систему 

заданий и упражнений воспитателем повышает эффективность коррекционно-

развивающего сопровождения воспитательного процесса. 

Помимо решения духовно-нравственного развития и воспитания 

обучающихся, воспитатель обеспечивает решение задач коррекционно- 

развивающей направленности. 

Целью коррекционно-развивающей работы воспитателя, классного 

руководителя обучающихся с легкой степенью умственной отсталости 

является оптимизация интеллектуальной деятельности детей, формирование 

у них познавательных, регулятивных и коммуникативных базовых учебных 

действий. 

В качестве основных условий успешности коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися являются следующие: 

- определение направлений и содержания коррекционно-развивающей 

работы с конкретным обучающимся в рамках психолого-медико- 

педагогического консилиума образовательной организации на основании 

рекомендаций специалистов; 

- учет индивидуальны потребностей и возможностей детей; 

- активное воздействие на развитие ребенка, а не пассивное 

приспособление к слабым сторонам его психики; 

- направленность и формирование ведущей деятельности, типичной 

для определенного возраста, которая обеспечит ребенку «присвоение» 

социального опыта; 

- реализация преемственности в коррекционно-развивающей работе, 

осуществляемой учителями в урочной и внеурочной деятельности, на 

индивидуальных и групповых коррекционных занятиях учителем-логопедом, 
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педагогом-психологом, а также воспитателем; 

- осуществление мониторинга динамики коррекционно-развивающей 

работы на уровне показателей психологического развития обучающихся. 

Таким образом, реализация коррекционно-развивающего направления с 

обучающимися легкой степенью умственной отсталости пронизывает весь 

процесс духовно-нравственного воспитания независимо от его содержания, а 

также определяет специфику взаимодействия с детьми в зависимости от 

характера ведущего нарушения в развитии. 

Данный системный подход способствует развитию и формированию 

личности воспитанника в целом. 

Внеурочная деятельность: дополнительное образование 

В системе внеурочной деятельности важное место занимает 

дополнительное образование. 

Дополнительное образование – это важная и неотъемлемая часть 

воспитательного процесса школы, обеспечивающая развитие интересов и 

способностей личности, ее индивидуальный образовательный путь на основе 

свободного выбора содержательной, культуросообразной деятельности. 

Цель дополнительного образования - создание условий для 

самоопределения, самовыражения учащихся, развития и реализации их 

творческих, физических, интеллектуальных способностей. 

Задачи дополнительного образования: 

1. Формирование у учащихся восприимчивости и интереса к искусству, 

спорту. 

2. Формирование целостного представления о роли творчества, культуры в 

жизни общества, о здоровом образе жизни. 

3. Закрепление и расширение в процессе практической деятельности, знаний 

и навыков, полученных на уроках. 

4. Способствовать формированию механизмов компенсации и коррекции 

недостатков развития. 

5. Развитие самостоятельности, ответственности и коммуникативных 

способностей. 

6. Обеспечение необходимого уровня знаний, умений и навыков 

воспитанников и развитие их эмоционально-образной сферы, формирование 

духовно-нравственных качеств. 

Особенности организации системы дополнительного образования. 

Набор детей в детские объединения, кружки осуществляется с учетом их 

склонностей и желаний. Деятельность осуществляется по группам, при 

комплектовании которых учитываются возрастные особенности детей. 

Количество обучающихся варьируется от 6 до 12 человек в зависимости от 
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профиля детского объединения, кружка. 

Продолжительность занятий не превышает 40 минут. При проведении 

сдвоенных занятий обязательным является перерыв между занятиями не менее 

10 минут. 

Занятия в системе дополнительного образования начинают не раньше 

чем через 45 минут после окончания уроков и заканчиваются не позднее 

18.00 часов. 

Результатом работы каждого детского объединения, кружка системы 

дополнительного образования является участие в общешкольных 

мероприятиях и акциях, в городских, областных, Всероссийских и 

Международных соревнованиях. 

В процессе реализации направлений (программ) внеурочной 

деятельности для обучающихся с умственной отсталостью важно, чтобы 

педагог создавал условия для обучения детей умениям действовать, 

чувствовать, принимать решения. 

Внеурочная деятельность: школьная библиотека 

Основными целями воспитательной деятельности библиотеки являются: 

- помощь в успешной социализации и формировании личности 

обучающихся; 

- развитие литературной грамотности, формирование осознанной 

мотивации к чтению, навыков независимого библиотечного пользователя 

(обучение пользованию книгой и др. носителями информации); 

- популяризация детской литературы библиотечными формами работы; 

- расширение кругозора, повышение уровня информированности 

обучающихся. 

Данная цель осуществляется через систему реализации культурно- 

досуговой деятельности библиотеки средствами библиотечных мероприятий. 

Система реализации культурно досуговой деятельности библиотеки  вкл

ючает в себя следующие формы и методы работы: 

 разработку и оформление циклов книжных выставок и 

тематических полок в соответствии с планом работы (выставка изданий, 

выставка событийная, выставка проблемная): 

 подготовку и проведение циклов библиотечных уроков 

(библиографических, интегрированных, комплексных, творческих) и бесед у 

книжной выставки (беседа-диалог, беседа-диспут, беседа-игра, беседа- 

обсуждение, беседа-практикум) по тематике оформляемых книжных 

выставок и планируемых общешкольных мероприятий; 

- «разработку, подготовку и проведение литературных гостиных, 

познавательных мероприятий, праздников библиотечной тематики в 
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соответствии с планами работы библиотеки и образовательного учреждения: 

 проведение тематических занятий на предметных неделях в соответствии с 

планами предметных недель образовательного учреждения: 

 громкие чтения (тематические, для отдельных классов): 

В результате реализации программы внеурочной деятельности должно 

обеспечиваться достижение обучающимися с умственной отсталостью: 

• воспитательных результатов - духовно-нравственных приобретений, 

которые обучающийся получил вследствие участия в той или иной 

деятельности (например, приобрёл, некое знание о себе и окружающих, опыт 

самостоятельного действия, любви к близким и уважения к окружающим, 

пережил и прочувствовал нечто как ценность); 

• эффекта - последствия результата, того, к чему привело достижение 

результата (развитие обучающегося как личности, формирование его 

социальной компетентности, чувства патриотизма и т. д.). 

Воспитательные результаты внеурочной деятельности 

школьников распределяются по трем уровням. 

 

2.  Система условий реализации адаптированной основной 

общеобразовательной программы обучающихся с лёгкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

2.1. Кадровое обеспечение 

 

Реализация АООП обеспечивается педагогическими, руководящими и 

иными работниками, имеющими профессиональную подготовку, 

соответствующую квалификационными требованиями, установленным в 

следующих нормативно-правовых документах: 

- Единый квалификационный справочник должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования», утвержденный 

приказом Минздравсоцразвития России от 26 августа 2010 г. N 761н 

(зарегистрирован Минюстом России 6 октября 2010 г., регистрационный N 

18638) с изменениями, внесенными приказом Минздравсоцразвития России 

от 31 мая 2011 г. N 448н (зарегистрирован Минюстом России 1 июля 2011 

г., регистрационный N 212240). 

- Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный 

приказом Минтруда России от 18 октября 2013 г. № 544н (зарегистрирован 

Минюстом России 6 декабря 2013 г. регистрационный № 30550) с 

изменениями, внесенными приказами Минтруда России от 5 августа 2016 

г.№ 422н (зарегистрирован Минюстом России 23 августа 2016 г. 

регистрационный № 43326), от 25 декабря 2014 г. № 1115н (зарегистрирован 
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Минюстом России 19 февраля 2015 г., регистрационный № 36091). 

- Профессиональный стандарт «Педагог-психолог (психолог в 

сфере образования)», утвержденный приказом Минтруда России от 24 июля 

2015 г. 

- № 514н (зарегистрирован Минюстом России 18 августа 2015 г., 

регистрационный № 38575). 

- Профессиональный стандарт «Ассистент (помощник) по 

оказанию технической помощи инвалидам и лицам с ограниченными 

возможностями здоровья», утвержденный приказом Минтруда России от 12 

апреля 2017 г. № 351н (зарегистрирован Минюстом России 4 мая 2017 г., 

регистрационный № 46612). 

- Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного 

образования для детей и взрослых», утвержденный приказом Минтруда 

России от 22 сентября 2021 № 652н (зарегистрирован Минюстом России 17 

декабря 2021 г., регистрационный № 66403). 

- Профессиональный стандарт «Специалист в области 

воспитания», утвержденный приказом Минтруда России от 30 января 2023 

№ 53н (зарегистрирован Минюстом России 03 марта 2023 г., 

регистрационный № 72520). 

- Профессиональный стандарт «Педагог-дефектолог», 

утверждённый приказом Минтруда России от 13 марта 2023 года № 136н 

(зарегистрирован Минюстом России 14 апреля 2023 год, регистрационный 

номер №73027). 

Кадровое обеспечение МКОУ «Талицкая СОШ № 4», реализующая 

адаптированные основные общеобразовательные программы» включает 

междисциплинарный состав специалистов (советник директора по 

воспитанию, учитель, учитель-логопед, педагог-психолог, учитель- 

дефектолог, социальный педагог, педагог дополнительного образования, 

педагог-организатор, педагог- библиотекарь, медицинский работник), 

осуществляющих психолого-медико-педагогическое сопровождение 

обучающегося с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями). 

Все специалисты, участвующие в реализации АООП для 

обучающихся с лёгкой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), должны владеть методами междисциплинарной командной 

работы. 

Уровень квалификации работников МКОУ «Талицкая СОШ № 4» для 

каждой занимаемой должности должен соответствовать квалификационным 

характеристикам по соответствующей должности, а для педагогических 

работников также квалификационной категории. МКОУ «Талицкая СОШ № 

4» обеспечивает работникам возможность повышения профессиональной 

квалификации через профессиональную подготовку или курсы повышения 

квалификации; ведения методической работы; применения, обобщения и 

распространения опыта использования современных образовательных 

технологий обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 
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нарушениями). 

Общая численность педагогических работников: 42 человека 

основных педагогических работников, 30 человек имеют высшее 

педагогическое образование, 5 учителей имеют высшую 

квалификационную категорию, 25 человек  первую квалификационную 

категорию. 6 педагогов имеют Почетные грамоты Министерства 

образования и молодежной политики  Свердловской области.  

В психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том 

числе детей с ОВЗ вовлечены следующие специалисты: заместитель 

директора по ВР, педагог-психолог, социальный педагог, педагог-

дефектолог и логопед, советник директора по воспитанию.  

 

2.2. Финансовые условия 

Финансовое обеспечение государственных гарантий на получение 

обучающимися с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) общедоступного и бесплатного образования за счёт средств 

соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в 

МКОУ «Талицкая СОШ № 4» осуществляется на основе нормативов, 

определяемых органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации, обеспечивающих реализацию АООП в соответствии со 

Стандартом. 

Финансовые условия реализации АООП должны: 
1) обеспечивать государственные гарантии прав обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) на получение 

бесплатного общедоступного образования, включая внеурочную 

деятельность; 

2) обеспечивать организации возможность исполнения требований 

Стандарта; 

3) обеспечивать реализацию обязательной части АООП и части, 

формируемой участниками образовательных отношений с учётом особых 

образовательных потребностей обучающихся; 

4) отражать структуру и объём расходов, необходимых для реализации 

АООП и достижения планируемых результатов, а также механизм их 

формирования. 

Финансирование реализации АООП должно осуществляться в объёме 

определяемых органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации нормативов обеспечения государственных гарантий реализации 

прав на получение общедоступного и бесплатного общего образования. 

Указанные нормативы определяются: 
- специальными условиями получения образования (кадровыми, 

материально-техническими); 

- расходами на оплату труда работников, реализующих АООП; 

расходами на средства обучения и воспитания, коррекции (компенсации) 

нарушений развития, включающими расходные и дидактические материалы, 
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оборудование, инвентарь, электронные ресурсы, оплату услуг связи, в том 

числе расходами, связанными с подключением к информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет»; 

- расходами, связанными с дополнительным профессиональным 

образованием руководящих и педагогических работников по профилю их 

деятельности; 

- иными расходами, связанными с реализацией и обеспечением 

реализации АООП, в том числе с круглосуточным пребыванием обучающихся 

с ОВЗ в организации. 

 

2.3. Материально-технические условия реализации 

адаптированно основной общеобразовательной программы 

 

Материально-технические условия реализации АООП обеспечивают 

возможность достижения обучающимися установленных Стандартов и ФГОС 

НОО обучающихся с ОВЗ, утверждённый приказом от 19.12.2014 г. № 1598 

требования к результатам освоения АООП. 

Материально-техническая база реализации АООП для обучающихся 5-

8    классов    с    лёгкой    умственной    отсталостью     

(интеллектуальными нарушениями)   соответствует    санитарным    

правилам    СП    2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», 

санитарным правилам и нормам СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания», действующим противопожарным 

нормам, нормам охраны труда работников образовательных организаций, 

предъявляемым к: 

- участку (территории) организации (площадь, инсоляция, освещение, 

размещение, необходимый набор зон для обеспечения образовательной и 

хозяйственной деятельности организации и их оборудование); 

- зданию организации (высота и архитектура здания, необходимый набор 

и размещение помещений для осуществления образовательного процесса, их 

площадь, освещенность, расположение и размеры рабочих, игровых зон и зон 

для индивидуальных занятий в учебных кабинетах организации, для активной 

деятельности, сна и отдыха, структура которых должна обеспечивать 

возможность для организации урочной и внеурочной учебной деятельности); 

- помещениям зала для проведения занятий по лечебной физической 

культуре, ритмике; 

- помещениям для осуществления образовательного и коррекционно- 

развивающего процессов: классам, кабинетам учителя-логопеда, учителя- 

дефектолога, педагога-психолога и других специалистов, структура которых 

должна обеспечивать возможность для организации разных форм урочной и 

внеурочной деятельности; 

- туалетам, душевым, коридорам и другим помещениям; 
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- помещению библиотеки; 

- помещениям для питания обучающихся, а также для хранения и 

приготовления пищи, обеспечивающим возможность организации 

качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков; 

- спортивным залам, игровому и спортивному оборудованию; 

- помещениям для медицинского персонала; 

- мебели, офисному оснащению и хозяйственному инвентарю; 

- расходным материалам и канцелярским принадлежностям (бумага для 

ручного и машинного письма, инструменты письма (в тетрадях и на доске), 

изобразительного искусства, технологической обработки и конструирования, 

носители цифровой информации). 

- Материально-техническое и информационное оснащение 

образовательного процесса должно обеспечивать возможность: 

- проведения проектной деятельности, экспериментов, в том числе с 

использованием вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций 

основных математических и естественнонаучных объектов и явлений; 

- наблюдений, определения местонахождения, наглядного представления 

и анализа данных; 

- создания и использования информации; 

- физического развития, участия в спортивных соревнованиях и играх; 

- размещения материалов и работ в информационной среде организации;  

- проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; 

- организации отдыха и питания; 

- обработки материалов и использованием технологических 

инструментов. 

Материально-техническое обеспечение реализации АООП должно 

соответствовать не только общим, но и особым образовательным 

потребностям обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями). 
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Приложение  

Календарный план воспитательной работы 

 

Федеральный календарный план воспитательной работы является 

единым для образовательных организаций. Федеральный календарный план 

воспитательной работы может быть реализован в рамках урочной и 

внеурочной деятельности. Образовательная организация в праве на ряду с 

федеральным календарным планом воспитательной работы проводить иные 

мероприятия согласно федеральной рабочей программе воспитания, по 

ключевым направлениям воспитания и дополнительного образования 

обучающихся. 

Все мероприятия проводятся с учетом особенностей образовательной 

программы, а также возрастных, физиологических и психо-эмоциональных 

особенностей обучающихся, с умственной отсталостью. При разработке 

календарного плана воспитательной работы учитывались: 

- индивидуальные планы классных руководителей; 

- рабочие программы учителей по изучаемым в общеобразовательной 

организации учебным предметам, курсам, модулям; 

- план, рабочие программы учебных курсов, занятий внеурочной 

деятельности; 

- планы органов самоуправления в общеобразовательной организации, 

ученического самоуправления, взаимодействия с социальными партнерами 

согласно договорам, соглашениям с ними; 

- планы работы школьного педагога-психолога, социального педагога. 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных 

дат в календарном плане воспитательной работы МКОУ «Талицкая СОШ № 

4» дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с памятными 

датами, юбилеями общероссийского, регионального, местного значения, 

памятными датами МКОУ «Талицкая СОШ № 4», документами Президента 

Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, перечнями 

рекомендуемых воспитательных событий Министерства просвещения 

Российской Федерации, методическими рекомендациями Министерства 

образования и молодежной политики Свердловской области.  
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